UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO

ESCOLA PQLITECNICA DE PERNAMBUCO
POS GRADUACAO POLI

EDITAL - PROGRAMA DE APOIO A DIVULGACAO DE CURSOS NAS AREAS DE CIENCIA E
ENGENHARIA ATRAVES DE PESQUISADORAS MULHERES

A Escola Politécnica de Pernambuco (POLI) da Universidade de Pernambuco (UPE),
torna publico o presente Edital e convida as interessadas a apresentarem propostas
nos termos aqui estabelecidos.

REGULAMENTO DO EDITAL MULHERES NA ENGENHARIA 01/2025

OBJETIVO

1.1 Sendo conhecida a sub-representacao das mulheres em carreiras ligadas a ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica (Science, Technology, Engineering and Mathematics - STEM) e sendo um
dos objetivos de desenvolvimento sustentdvel e erradicacao da pobreza no mundo, de acordo com a
UNESCO, a promocao de oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas as pessoas, a
Escola Politécnica de Pernambuco (POLI) vem através deste edital promover uma maior divulgacao e
trazer maior visibilidade destas areas para alunos do Ensino Bésico, em especial meninas,
estimulando a diversidade, capacitando recursos humanos e criando solu¢des que promovam o
desenvolvimento continuo, local e regional.

PROGRAMAS DE GRADUAGCAO PARTICIPANTES

2.1 Todos os Cursos de Graduacao abrigados na POLI.



DO PUBLICO ALVO

3.1 Docente mulher responsavel e proponente do Projeto

3.1.1 Docentes do quadro permanente lotadas na POLI.

3.1.2 Possuir Curriculo na Plataforma Lattes atualizado.

3.1.3 Cada docente poderd participar como proponente de apenas um projeto. Se houver a
submissdo de projetos diferentes com a coordenacdao da mesma docente, serd considerada para
analise apenas a ultima submissao.

3.2 Estudantes

3.2.1 As estudantes, alunas de graduacao ou pés graduacao da UPE, serao indicadas apds a

aprovacao do projeto.

3.2.2 S6 poderao ser indicadas estudantes mulheres regularmente matriculadas em um dos

cursos de Graduacdo ou Pés Graduacao alocados na UPE.

3.2.3 Cada estudante sé podera receber ajuda de custo em um Unico projeto.

3.2.4 Possuir Curriculo na Plataforma Lattes atualizado.

DO MECANISMO DE APOIO



4.1 Serdo contemplados até 3 projetos.

4.2 Cada projeto tera o apoio de R$16.000,00, sendo que destes, R$6.0000,00 devera ser destinado
para apoio as atividades do Comité de Género da Escola Politécnica de Pernambuco.

4.3 As datas dos repasses do apoio estao condicionadas ao planejamento do governo do Estado de
PE.

4.4 O apoio serd individual como forma de ajuda de custo para realizacdo da pesquisa, bem como
para financiar compra de suprimentos e de materiais para divulgacao.

Sdo itens financiadveis deste edital:

a) Servico de manutencao de equipamentos: pagamento integral ou parcial de contratos de
manutencao e servicos de terceiros, pessoa fisica ou juridica, de carater eventual.

b) Pagamento de servicos de consultoria para adequacdo a normas técnicas e padrdes de referéncia
nacionais e internacionais. Qualquer pagamento a pessoa fisica deve ser realizado de acordo com a
legislacao em vigor, de forma a nao estabelecer vinculo empregaticio. Assim, a mao de obra
empregada na execucdo do projeto ndo terd vinculo de qualguer natureza com a UPE e deste ndo
poderd demandar quaisquer pagamentos, permanecendo na exclusiva responsabilidade do
Proponente.

c) Servicos digitais de apoio a pesquisa: Assinatura de servicos digitais via plataformas que apoiem a
catalogacao e analise de dados, servicos de traducao e revisao de artigos cientificos ou servicos de
transmissao ao vivo de eventos.

d) Insumos para a pesquisa: Material de consumo necessario para experimentos cientificos,
reagentes, componentes e/ou pecas de reposicao de equipamentos ou softwares cientificos.

e) Participacao/organizacao em/de eventos: Pagamento de inscricbes em eventos nacionais ou
internacionais ou locacao de equipamentos ou veiculos necessarios a participacdo ou organizacdo dos
eventos.

f) Pagamento de publicacdes qualificadas: Pagamento de taxas de publicacdo em periddicos
qualificados de acordo com a INSTRUCAO NORMATIVA CPG N2 01, DE 25 DE ABRIL DE 2023.
(http://posgraduacao.poli.br/wp-content/uploads/2023/05/SEl_GOVPE-35627472-GOVPE-Instrucao-
Normativa.pdf).

g) Passagens (Em um valor maximo de 30% do recurso disponibilizado).

h) Ajuda de custo a estudante participante do projeto de pesquisa. As estudantes participantes do
projeto podem receber uma ajuda de custo mensal no valor de R$500,00, a depender do
planejamento elaborado pelas docentes proponentes. O nimero de meses deve ser combinado com a
professora responsavel pelo projeto, a depender da tarefa de cada estudante.

Sao vedadas despesas com:

a) Certificados, ornamentacao, coquetel, alimentacao, shows ou manifestacoes artisticas de qualquer
natureza;



b) Despesas com contas de aluguel, energia elétrica, dgua, telefone, correios, reprografia;
c) Utilizacao dos recursos para realizacdao de obras/reformas nas dependéncias da instituicao;

d) Pagamento de saldrios ou complementacdo salarial de pessoal técnico e administrativo ou
quaisquer outras vantagens para pessoal de instituicdes publicas (federal, estadual e municipal);

e) Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracao publica, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

f) Pagamento de taxas de administracdo ou gestdo, a qualquer titulo.

g) Pagamento de despesas contabeis e administrativas, incluindo contratacdo de pessoal da prépria
instituicao executora ou parceira;

h) Multas, juros ou correcao monetaria;
i) Despesas com reparo e manutencgao de veiculos;

j) Aquisicao de Material permanente, incluidos aqui Mobilidrio, Equipamentos, Bens de informatica
(exceto itens de reposicao e manutencao);

k) Locacao de veiculos para eventos que podem ser cobertos com veiculos locados pela prépria POLI;

[) Diérias.

DOS CRITERIOS PARA SOLICITACAO

5.1 O projeto de pesquisa deve ter como proponente uma docente mulher alocada na POLI e que faca
parte de um dos cursos de Graduacao da Instituicao.

5.2 O projeto de pesquisa deve envolver temas de relevancia e relacionados aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) para superar os maiores desafios do nosso tempo, cuidar do
planeta e melhorar a vida de todos:

1. Erradicacao da pobreza - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos
os lugares.

2. Fome zero e agricultura sustentdvel - Acabar com a fome, alcancar a seguranca
alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel.

3. Salde e bem-estar - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades.



4. Educacao de qualidade - Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

5. Igualdade de género - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas.

6. Agua limpa e saneamento - Garantir disponibilidade e manejo sustentavel da 4gua e
saneamento para todos.

7. Energia limpa e acessivel - Garantir acesso a energia barata, confidvel, sustentavel e
renovavel para todos.

8. Trabalho decente e crescimento econdmico - Promover o crescimento econémico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente
para todos.

9. Inovacao infraestrutura - Construir infraestrutura resiliente, promover a
industrializacao inclusiva e sustentdvel, e fomentar a inovacao.

10. Reducao das desigualdades - Reduzir as desigualdades dentro dos paises e entre
eles.

11. Cidades e comunidades sustentdveis - Tornar as cidades e os assentamentos
humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis.

12. Consumo e producdo responsaveis - Assegurar padroes de producao e de consumo
sustentaveis.

13. Acao contra a mudanca global do clima - Tomar medidas urgentes para combater a
mudanca climatica e seus impactos.

14. Vida na dgua - Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares, e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

15. Vida terrestre - Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacao, deter e



reverter a degradacao da Terra e deter a perda da biodiversidade.

16. Paz, justica e instituicoes eficazes - Promover sociedades pacificas e inclusivas para
o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicOes eficazes, responsdaveis e inclusivas em todos os niveis.

17. Parcerias e meios de implementacao - Fortalecer os meios de implementacao e
revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

Dado o objetivo de estimular o interesse de meninas nas areas de Engenharia e Ciéncias, é
essencial que o projeto seja concebido com uma abordagem voltada para o publico da educacao
basica, em especial, Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio.

5.3 O projeto de pesquisa devera envolver no minimo uma e no maximo trés discentes de Programas
de Graduacao e/ou Pés-Graduacado vinculados a POLI. Caso haja mais de uma discente participante,
cada uma deverd estar associada a um plano de trabalho distinto.

PROCESSO DE SUBMISSAO

6.1. Preencher o formulario de submissao: https://forms.gle/u9QJEUwsgwZtuXwf9.

O formulario pode ser preenchido apenas através de contas institucionais da Escola Politécnica de
Pernambuco.

Exemplo: fulanx@poli.br.

Neste formulédrio sdo solicitados em formato PDF:
1.

Projeto de Pesquisa;

Plano(s) de Trabalho(s);

Documento comprobatdrio do cadastro do projeto e plano de trabalho no SAPIENS.


https://forms.gle/u9QJEUwsgwZtuXwf9

6.1.1. PROJETO DE PESQUISA

O projeto a ser desenvolvido no ambito deste edital consiste num projeto guarda-chuva de carater
mais amplo que pode desdobrar-se em varios planos de trabalho, um para cada discente. O projeto
deve conter os seguintes topicos obrigatorios:

a) Titulo (mé&ximo 500 caracteres);

b) Resumo (méaximo 4.000 caracteres);

c) Palavras-chave (no maximo trés);

d) Areas de Conhecimento (grande &rea, area, subarea);
e) Informacdes Complementares:

- Necessidade de parecer do Comité de Etica;

- Existéncia de parcerias;

- Pesquisadores envolvidos;

- Programas de Pés-graduacdo, Grupos de Pesquisa e/ou Laboratérios.

6.1.2. PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho elaborado pela orientadora para a estudante é individual, devendo ser executado
por 01 (uma) estudante e conter os seguintes tdpicos obrigatérios:

a) Introducdo (maximo de 4.000 caracteres);

b) Objetivos (maximo de 4.000 caracteres);

c) Materiais e Métodos (maximo de 8.000 caracteres);

d) Resultados Esperados (maximo de 4.000 caracteres);

e) Cronograma de Atividades (para o periodo de vigéncia conforme o cronograma deste edital);

f) Referéncias Bibliograficas.

6.1.3 - A auséncia de atendimento a essas especificacbes para o Projeto de Pesquisa e Plano
de Trabalho é motivo para o desenquadramento da proposta.

6.2 O resultado final serd divulgado pela Internet, na pagina de internet da POLI, no setor de Pesquisa



e por meio da lista de e-mails do Setor de Recursos Humanos (SRH), seguindo o prazo previsto neste
edital.

6.3 As propostas devem ser transmitidas até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Recife, da data limite de submissao das propostas, descrita no “ltem 11. DOS
PRAZOS”. Recomenda-se o envio das propostas com antecedéncia, uma vez que a POLI ndo se
responsabilizard por propostas nao recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos ou
congestionamento do site.

6.4 Serd aceita uma Unica proposta por docente proponente. Na hipétese do envio de uma segunda
proposta pelo mesmo proponente, respeitando-se o prazo limite estipulado para submissao das
propostas, esta serad considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para analise apenas a
Ultima proposta recebida.

CRITERIOS PARA JULGAMENTO

7.1 Mérito cientifico-tecnolégico do projeto (coeréncia conceitual dos objetivos e metas; originalidade;
adequacao da metodologia; relevancia dos resultados esperados e viabilidade de execucao). (3,5
pontos)

7.2 Potencial do projeto em gerar produto e criar etapas de aprendizagem (contribuicao para o
desenvolvimento do Estado). ( 2,5 pontos)

7.3 Producao cientifica e experiéncia da docente proponente e das(os) docente(s) participantes nos
Gltimos 03 (trés) anos. (2 pontos)

7.4 A experiéncia da proponente em projetos relacionados a Educacdo Basica sera levada em
consideracao. (2 pontos)

SELECAO

Para a selecao dos projetos a serem contemplados, serd composta uma comissao composta
por trés docentes nao participantes da Selecao indicados pela direcao da POLI.



DESENVOLVIMENTO DAS PESQUISAS

9.1 As pesquisas deverao ser desenvolvidas preponderantemente nos nucleos de pesquisa e
laboratérios da POLI, ainda que possam também envolver instalagdes e infraestrutura de outras
instituicdes.

9.2 Todas as informacdes e dados gerados nas pesquisas serao de propriedade da POLI UPE
(conforme legislacao vigente atualmente no Pais), devendo ser feita mencao a instituicdo em todas as
formas de divulgacado das pesquisas (relatérios, artigos em periddicos, trabalhos em eventos, etc.).

10.

PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A prestacao de contas deveré ser enviada via SEI (Sistema Eletrénico de Informacdes), partindo
do processo original da solicitacdo do auxilio. A beneficidria docente devera preencher o formulario

proprio de prestacdo de contas no SEl, assinar, e anexar os comprovantes da despesa de acordo com
instrucdes encaminhadas as coordenacdes e envia-las a unidade do SEI (UPE-POLI-CSP) para analise.

11.

PRAZOS

Inscricdes - 08 de Julho de 2025 a 20 de Julho de 2025;
Selecao e divulgacao - 28 de Julho de 2025.
Prazo para recursos - 29 de Julho de 2025.

Inicio das atividades - 01 de Agosto de 2025;
Entrega do relatério final em formato de artigo cientifico - 31 de Julho de 2026.

A apresentacdo dos resultados dos projetos devera ocorrer na Semana Universitaria e/ou em
Evento especifico definido pela Coordenacdo Setorial de Pés-Graduacao e Pesquisa da POLI.



12.

CONTATO

Eventuais duvidas, recursos e comunicados necessarios deverao ser encaminhados para o e-mail
comite_genero@poli.br.

Documento assinado eletronicamente por Maria De Lourdes Melo Guedes
Alcoforado, em 03/07/2025, as 13:41, conforme horario oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Sergio Campello, em 04/07/2025, as
12:08, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 109, do Decreto
n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
. verificador 69482160 e o codigo CRC 52983C56.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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